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CONTRATO SIGILOSO PARA A ELABORACAD DE QUESTOES INEDITAS PARA APLICACAQ EM PROVA
DE CONCURSQ PUBLICO

i
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FRU

L DAS PARTES

CONTRATANTE: FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-
OESTE, FAU, pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de Fundacdao, sem fins lucrativos e por
prazo indeterminado, inscrita no CNPJ sob o n? 03.757.610/0001-22, Inscricdo Estadual lsenta, com sede na
Rua Afonso Botelho, 838 - Trianon CEP: 85012 030, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, neste ato
representada pelo Senhor Direlor Presidente, Fernando Franco WNetto, portador da Cédula de Identidade n®
8.061.707-0 e inscrito no CPF n? 594.546.107-59, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE.

CONTRATADQO (A): Claudia Rejane Schavarinski Almeida Santos, portador (a) da Cédula de Identidade n®
4.680.390-9, inscrito (a) no CPF seb o n® 672.943.599-20, doravante denominado (a) CONTRATADO (R],
firrmam o presente Contrato, que serd regido nos termos, Cldusulas e condiches seguintes:

i. DO OBIETO

O presente contrato tem por objeto a elaboragio de QUESTOES OBIETIVAS INEDITAS para aplicagdo em prova
de Concurso Publico e Testes Seletivos organizados por esta Fundag¢do, de acardo com a forma, o contetdo
programatico e atribuigdes do cargo publicadas por meio de Edital de Abertura de rada concurso
puiblico/processe seletivo e seus Anexas,

. DAS DBRIGACOES
1. Ter fermogdo na drea que ird elaborar as questdes, com diploma valido fornecido pela instituicdo de
ensing, reconhecide pele Ministério da Educacio;

4. O contratado (&) deve verificar as atribuictes/requisitos do cargo/emprego constantes no aditivo do
contrato e atestar sua capacidade para a elaboracio de questdes para avaliagdo de candidatos;

3. Elaborar as questdes alinhando assuntos abordados com o conteddo programdtico, atribuicies do
cargo/emprege e complexidade adequada ao nivel de escolaridade, evitando questdes politicas partidarias,
programas governamentais e culturais desvinculados das atribuicdes dos cargos/empregos, bem comao temas
tunstantes de redes sociais e outros que possam polemizar o certame.

4. Todas as questes deveriio ser inéditas. N3o poderdo ser copiadas e nem semelhantes a questies de
livros e de quaisquer autros concurscs publicos/processos seletivos,

5. Garantir a adequagio dos conteddos exigidos ao nivel de ensine do cargo/emprego, bem come a existéncia
de resposta e a unicidade da mesma;,

&. Elaborar a prova dentro do formuldrio destinado para esse fim, preenchendo todas os campos/quadros
exigidos;

7. Resolver a prova a fim de evitar inadequagdes ou abordagens dibias evitando, assim, motivos para
interposicdo de recursos por parte dos candidatos;

8. Rever as questdes, sempre gque necessdric, durante todas as fases de confeccdo até o término de sup
impressdo grafica;

9. Reelaborar as questdes que o tontratante julgar inadequadas, por quaisquer mativos:

10. A entrega das questSes devera ser efetuada pessoalmente no enderego: Rua Afonso Botelho, 838 -
Trianon, salvas em um documento editivel no dispositivo pen drive ou Cd-Rom, com senha criptografada,

11. Elaborar parecer técnico, quando, por motivo de demanda administrative ou judicial, justificando as
questdes ou padrio de resposta por ele elaborados {recursos);

12. Cumprir os prazos em acordo com a Contratada para entrega de quest@es o respostas a0s recursus,

V. DA REMUNERACAQ
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0O valor da remuneracdo da parte contratada sera de acordo com o aditivo do contrato para cada concurso
publico e processo seletivo.
O profissional serd pago através de RPA, com descontos determinados na Legislacdo Vigente ou através da
apresentacdc de nota fiscal.

V. DO PRAZO DO CONTRATO E DE EXECUCAO
8] O prazo do presente contrato é valido enguanto perdurar os tramites do concurso, sendo o prazo de
entrega das guestdes, conforme data estipulada e acordada no aditivo do CoNtrato.

b) Em caso da ndo utilizagio das questdes no Concurso/ Processo Seletivo mencionado neste contrato, o
Contratante se reserva o direito de utilizar tais materiais em outro concurse, a ser informado ao contratado
previamente para que o mesmo possa s ajustar is datas de respostas de recursos,

Wi, DAS SANCOES E DA RESCISAQ

a) O ndo cumprimento de responsabilidades acarretario descontos de 10% por gualificagio ndo cumprida;
b) A desisténcia da Prestag3o de Servigos apds o Prazo de 3 (trés) dias de sua contratacdio poderd incidir
em multa de 50% do valor total do contrato,

) As questdes eventuglmente anuladas por erro ou falha de elaboragdo por parte do contratado, ndo serio
remuneradas.

Vil. DO SIGILO

O [A) CONTRATADO(A) se cbriga & manter o mais absoluto sigilo sobre as atividades desenvolvidas
relacionadas ao objeto do presente Contrate, bem como desenvolver tais tarefas, dentro dos mais altps
padrdes eticos e profissionais, imbuido(a) de probidade e conduta esmerada.

Por se tratar de responsabilidades poblicas o ndo cumprimento do sigilo acarretard em punigles penais
previstas no art. 311-A do Codigo Penal.

Mo intuite de resguardar o sigilo das provas, o (a) CONTRATADO(A) declara gue ndo possui gualguer vinculo
LOm cursos preparalénios para concursos, frau de parentesco, relacdo de afinidade ou amizade intima com
candidalos inscritos no presente concurso,

Wil DO FORO

Para dirimir guaisguer controvérsias oriundas do CONTRATO, as partes elegem o foro da comarca de
Guarapuava — Estado do Parana.

Por estarem assim justos e contratades, firmam o presente instrumento, em duas vias de jgual tear,
juntamenté cdyn 2 (duas) tlestemunhas,

Guarapuava, 09 de margo de 2017.

" Contratado

Testemunha:
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Rua Afonso Botelho, 828, Trionon. CEP: 85012-030. Fone/fax: {42)3623-5892, Guarapuava/PR.
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CHNPI: 03, 757.610/0001-22. Site: httpfwww. fauunicentrocom.be, E-miail: fundacaofauwtdyahoo.com br.

DECLARACAOD
COMISSAD EXAMINADORA

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA— ESTADO DO PARANA

Referente ao: EDITAL DO CONCURSO PUBLICO D01/2018
A FUNDACAQ DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, FAU, pessoa juridica de

direito privado, constituida sob a forma de Fundagio, sem fins lucrativos e por prazo indeterminado, inscrita no CNPI sob o n2

03.757.610/0001-22, Inscrigdo Estadual Isenta, com sede na Rua Afonso Botelho, 838 - Trianon CEP: 85012-030, na cidade de

Guarapuava, Estado do Parand, neste ato representada pelo Senhor Diretor Presidente, Fernando Franco Netto, portador da

Cédula de Identidade n? 8.061.707-0 e inscrito no CPF ng 594 .546.107-59, DECLARA/INFORMA que, para os devidos fins, os

responsdvels pela condugdo administrativa do certame e pela elaboracio/corregdo das provas sdo constituidos por Professores

Universitarios, Municipais e Estaduais, sendo Especialistas, Mestres, Doutores, além de outros profissionais técnicos, ambos

habilitados para a condugdo administrativa do certame. Informamos também gque, ndo sSo cénjuge, companheiro ou

companheira, e parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau, dos candidatos inscritos no Concurso Pdblico da CAMARA

MUNICIPAL DE A0 SEBASTIAD DA AMOREIRA- ESTADO DO PARANA, aberto pelo Edital 001/2018.

Informa ainda, a seguir, a relagio dos profissionais que fizeram parte da banca de elaboragdo.

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2018

CARGO

ELABORADOR

R.G.

CPF

Advogado

Tarciane Lenart Copetti Kredens Silva

Conhecimentos Gerals

Claudia Rejane Schavarinski Almeida Santos

4.680.350-9 672.943.599-20

. 023.025.679-19

Lingua Portuguesa

Maria Cleci Venturini

12.525.412-8 249.726.730-87

Raciocinio Légico e Matematico

Fabricio Duda

£.462.469-5 022.295.949-58

Tesoureiro

Vinicius Oliveira Fraga

108.578.883-2 995.361.370-20

i | A

.
Fernando Franco Netto

RG: 8.061.707-0

Guarapuava, 13 de novembro de 2018,

- - ﬂﬁ'ﬂ



CAMARA MUNICIPAL SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADO DO PARANA (08:00 - 12:00)

Rua Papa Jo#o XXIll, n° 1.086 (C. P. 13) Cep 86240-000
Fonel/Fax (43) 3265-2211 C.N.P.J.: 78.019.593/0001-25
contabilidade@camarassamoreira.pr.gov.br
SITE: http://www.camarassamoreira.pr.gov.br/
Transparéncia: https://e-gov.betha.com.br/transparencia/01033-
001/recursos.faces?mun=FDgo_Q7miv0=

S30 Sebastido da Amoreira - PR., 19 de outubro de 2018.

Oficio n® 210/2018
Assunto: Abertura de conta bancéria

Senhor Prefeito, a CAMARA MUNICIPAL DE SAQ SEBASTIAO DA
AMOREIRA, por seu Presidente, vem mui respeitosamente informar que o Poder
Legislativo estd prestes a realizar o Concurso Plblico n® 01/2018 para o
preenchimento de 02 (duas) vagas do quadro de pessoal. Diante disso, seguem as
consideracdes:

« Considerando que os valores provenientes da taxa de inscrigdo e que a
referida taxa se trata de receita arrecadada, portanto, a Camara
Municipal ndo pode auferir receita, ficard o valor da arrecadacdo para
os cofres publicos;

» Considerando que a empresa prestadora de servico a ser contratada
ndo pode gerenciar a taxa de inscricdo diretamente;

» Considerando a necessidade do setor contabil e financeiro do Poder
Executivo em registrar e controlar a movimentagdo da conta;

Solicitamos os bons préstimos do Poder Executivo em abrir uma conta
corrente exclusivamente para recebimento de boletos provenientes da taxa de
inscricdo por um curto periodo de tempo, bem como, que o Poder Executivo negocie
diretamente os custos pela emissdo de boleto bancario e ao final do periodo de
inscricdes, demonstre os valores recebidos.

.«r"‘/) / N\
f*f""f;“\ -_'-'.-"f } /s /
\ (D] e G
Su taka Tamura Carlos Alberto Sato
Presidente da Camara Contador
Carlos Alberto Sato
CRCSP256831/10 .0
EXMO. SR. e
ADEMIR LOURENCO GOUVEIA/CONTABILIDADE/FINANCEIRO PREF. MUN DE §
DD. Prefeito Municipal. DA AMOREIRA
NESTA g i PROTOCO
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE AUTUACAO N°: 719503/18

Recebemos, mediante acesso ao servigo de peticionamento eletrénico eContas Parana, a peticio com os
seguintes dados indicados pelo instaurador:

PROCESS0O: 719503/18 . s
Assunto: REQUERIMENTO DE ANALISE TECNICA - ADMISSAO DE PESSOAL

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

SUJEITOS DO PROCESSO
Entidade: CAMARA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAC DA AMOREIRA
Gestor atual: SUMITAKA TAMURA

DOCUMENTOS ANEXOS

- Formulario de Encaminhameanto

- Peticao (Relatdrio Circunstanciado)

- Justificativa e AutorizagSo (Autorizag8o para Realizac&o do Processo )

- Justificativa (Justificativa para Abertura do Processo )

- Ato de Designagéo da Comissdo Organizadora

- Ato de Designagdo da Comisséo Organizadora (Comprovante Ato de Designacio da Comissa)
- Ato de Dispensa de Licitagdo

- Alo de Dispensa de Licitagdo (Comprovante Ato de Dispensa de Licitago)

- Parecer Juridico (Parecer Juridico (Dispensa de Licitag&n))

- Demonstrativo do Cumprimento dos Requisitos para a Contrataco (Demonstrativo do Cumprimento dos ...
- Termo de ReferénciaProjeto Basico

PETICIONARIO: CAMARA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA, CNPJ 78.019.593/0001-25, através
do(a) Representante Legal SUMITAKA TAMURA, CPF 329.594.009-68

Curitiba, 06 de novembro de 2018 07:56:32

4-
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Portal eContas Parang Fagina 1



CAMARA MUNICIPAL SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADO DO PARANA (08:00 - 12:00)

Rua Papa Joao XXIII, n° 1.086 (C. P. 13) Cep: 86240-000
Fone/Fax (43) 3265-2211 C.N.P.J.: 78.019.593/0001-25
contabilidade@camarassamoreira.pr.gov.br
SITE: http:/imww.camarassamoreira.pr.gov.br/
Transparéncia: https:/le-gov.betha.com.br/transparencia/01033-
001/recursos.faces?mun=FDgo_Q7miv0=

DECRETO N° 08/2018

SUMULA: Promove a abertura de Concurso Pdblico n® 01/2018
para provimento de vagas de cargos efetivos do Quadro de
Pessoal dos Servidores e toma outras providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAQ SEBASTIAO DA AMOREIRA,
ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes, prerrogativas legais, na forma de seu
Regimento Interno e demais leis pertinentes:

CONSIDERANDO o contido no Artigo 37, inciso II, da Constituicao Federal de
1988,

CONSIDERANDO o contido no Artigo 79, inciso II, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o contido no Artigo 54, §19, do Regimento Interno da Camara
Municipal,

CONSIDERANDO as Leis n° 915/2018, n°® 1214/2013, n°® 1391/2016, n°
1553/2018, que regulamentam os cargos e fungdes dos Servidores da Camara
Municipal,

CONSIDERANDQ a necessidade de preenchimento de cargos do quadro de
servidores efetivos,

RESOLVE:

Art. 1° - Determina a abertura de Concurso Publico n® 01/2018, para
contratagao de servidores com o objetivo de preenchimento de vagas de empregos de
cargos efetivos do Quadro de Pessoal dos Servidores da Camara Municipal de S3o
Sebastido da Amoreira, cujo certame sera regido pelas normas contidas em legislacdo e
Edital.

Art. 22 - O certame sera realizado mediante concurso publico, com prova
objetiva para o cargo de Tesoureiro e prova objetiva/titulos para o cargo de Advogado,
conforme o nimero de vagas:

Nimero de vagas Cargos Carga hordria semanal
01 Advogado 20 horas
01 Tesoureiro 1 40 horas ;




CAMARA MUNICIPAL SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADO DO PARANA (08:00 - 12:00)

Rua Papa Joao XXIIl, n® 1.086 (C. P. 13) Cep: 86240-000
Fone/Fax (43) 3265-2211 C.N.P.J.: 78.019.593/0001-25
contabilidade@camarassamoreira.pr.gov.br
SITE: http://www.camarassamoreira.pr.qov.br/
Transparéncia: https:/le-gov.betha.com.br/transparencia/01033-

001/recursos.faces?mun=FDgo_Q7miv0=

Paragrafo Unico — O certame terd prazo de validade de 02 (dois) anos,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Camara Municipal.

Art. 3° — O Edital do concurso especificara dados relativos as inscrigBes,
conte(idos programaticos, provas, requisitos e atribuices dos cargos e demais
disposicdes aplicaveis ao certame.

Art. 4° - A empresa encarregada pela aplicagdo do concurso publico sera a
FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
CENTRO — OESTE (FAU), contratada pelo processo de administrativo n® 02/2018.

Art. 5° - As despesas decorrentes pela contratagdo da empresa responsavel pela
execugao do concurso publico, correrdo pela sequinte dotagdo orgamentaria:

01.031.0028 DESENVOLVIMENTO DA ACAO LEGISLATIVA

01.031.0028 2001 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS

3.3.90.39.00.00.00.00 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PJ.

3.3.90.39.48.00.00.00— SERVICO SELECAO E TREINAMENTO

Art. 6° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposi¢cdes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE SAQ SEBASTIAQ DA AMOREIRA - ESTADO DO PARANA,
AOS 08 DE NOVEMBRO DE 2018.
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C. Procopio, Sexta-Faira, 09 do Novembro de 2018

Edigdio; 1634
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Camara Municipal de Sdao Sebastido da Amoreira-PR

CAMARA MUNICIPAL SA0 SEBASTIAD DA AMOREIRA
ESTADD DO PRRANA (08:00 - 12:00)
Rua Papa Jodo X001, n® 1.086 (C. P, 13) Cepc BE240-000
FonafFax {43) 33652211  C.NP.J: T8.0M2.583:0001-25
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DECRETO N° OB 2018

SUMULA: Promove 3 abertura de Concursa Piblico n® 012018
para provimento de wages de cargos efetivos do Quadno de
Pessoal dos Senvidores @ toma outras providindas.

A MESA DIRETCRA Dvi CAMARA MUNICIFAL DE SAD SERASTIAD Di AMOREIRA,
ESTADO DO PARANA, no o de suas abribuiicBes, premrogetivas begals, na fonma da sau
Regimento Interno & demais lels pertinentes:

CONSIDERANDO o contida no Artign 37, inciso TT, da Constitukcio Federsl da
1988,

CONSIDERANDO o contida no Atige 79, inciso [1, da Lei Orgnica do Municipic;
(COMSIDERAMDO o contida no Artign 54, 517, do Regimento [ntemo da Caman
Muriciaal,

85 Leis n@ 9152018, n® 120472003, n® 1390/2016, n®
15532018, qua mguiamentam os cangos & funples dos Servidores da Camars
Municipal,

CONSIDERANDO & necessidade de preenchimento de cargos do quadro de
servidanes efetivios,

RESOLVE:

Art. 1° - Determing 8 abertura de Comowrso Fublco n® OL/20M8, para
contratacio de sarvidores com o objetivo de presnchimento de vagas de empregos de
camyyd efethos do Quadm de Pessoal dos Servidores da CHmacs Municipal de S8o
Sehastifio da Amoreia, cujo certame serd regide pelss normas contidas em legislecso &

At 2° - O certame serd reslizado medisnte concurso piblios, com prova
Dbjietive pard o cérgd de Tesoursiro @ prova objetiayttulos para o carge de Advogada,
oonforme o nimend de vagas:

| hlmero de vagas Carges Carga hordria semanal
[T} Advogeda 20 homs
ol Testureir 40 horas

Pardgrafo Unico — O cerlame besd prazo de validade de 02 (dois) ancs,
podendo ser promagads por igual periodd, 8 critdrio da Chmars Muridpal,
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CAMARA MUNICIPAL SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADO DO PARANA (08:00 - 12:00)
Rua Papa Jo&o XXIll, n 1.086 (C. P. 13) Cep B6240-000
Fone/Fax (43) 3265-2211 C.MN.P.J.: 78.019.593/0001-25
contabilidade@camarassamoreira. pr.gov.br

SITE: hitpu/’www.camarassamorsira.pr.gov.br/
Transparéncia: https://e-gov betha.com.britransparencia/01033-
001/recursos.faces?mun=FDgo_Q7miv0=

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2018

O Presidente da Camara Municipal de S8c Sebastifo da Amareira, no uso de suas atribuicées legais, mediante
as condicbes estipuladas em Edital, em conformidade com a Constituigio Federal e demais disposicies
atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a realizacio de Concurso Publico. sob o regime estatutario, para
provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

Codigo Cargo Carga Vagas Ampla | Vagas | Remuneragao | Taxa de
do Horaria | Concorréncia PcD Inicial Bruta Inscrigao
Cargo Semanal i :
| 101 Advagado 20 01 - RS 4.367,35 RE 150,00
102 Tesoureiro 40 01 | - | RS1.45000 | R$80,00

0 periodo para a realizacio das inscrigies serd a partir das 12h00min do dia 14 de novembro de 2018 as
23h58min do dia 29 de novembro de 2018, observado horério oficial de Brasilia/DF, atraves do endereco
eletrénico www.concursosfau.com.br.

Informadgbes:
www.concursosfau.com.br
http:/fwww. camarassamoreira.pr.gov.br

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA, aos 08 de novembro
de 2018,

i

3
5 aka mura
Presidente da Camara
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRAY. Y4’ Noe 4 UNICENTRC
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°01/2018
ABERTURA

O Presidente da Camara Municipal de 530 Sebastio da Amoreira, no uso de suas atribuictes legais, mediante
as condigbes esfipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituigio Federal e demais disposictes
atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a realizagdo de Concurso Publico, sob o regime estatutario, para
provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES ] |

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd executado pela FundacBo de Apoio ao
Desenvolvimento da UNICENTRO com sede na Rua Afonso Botelho, n® 838, Trianon, CEP 85012-030,
Guarapuava/PR, endereco eletrénico www.concursosfau.com.br e correio eletrdnico
secretaria@concursosfau.com.br.

1.2 A selecdo deslina-se ao provimento de vagas, sob regime estatutario, no quadro da Cémara Municipal de
S&o Sebastifo da Amoreira de acordo com a Tabela 2.1 deste Edital, e tem prazo de validade de 2 (dois) anos,
a contar da data de homologacio do certame, podendo ser prorrogade por igual periodo, a critério da Camara
Municipal de 530 Sebastido da Amoreira.

1.3 A selegiic para os cargos de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e
habilidades, mediante aplicago de prova objetiva, de carater classificatdrio e eliminatério, e prova de
titulos, de carater classificatorio par ao cargo de Advogado, de acordo com a Tabela do item 8 deste
Edital.

1.4 A convocagdo para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia da Cdmara Municipal de Sio Sebastido da Amoreira, dentro do prazo de
validade do concurso,

1.5 Us requisitos e as atribuigbes para posse no cargo estdo relacionados no Anexo | deste Edital.

1.6 Os conteddos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

1.7 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagées a respeito de datas, locais e horérios
de realizagio das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicages no enderego eletrdnico

www.concursosfau.com.br.

| 2. DOS CARGOS |

2.1 O codigo do cargo, o cargo, a carga horéria semanal, as vagas de ampla concorréncia, vagas para pessoa
com deficiéncia (PeD), a remuneragéo inicial bruta, o valor da taxa de inscricfo e o periodo de realizagdo da
prova s&o os estabelecidos a seguir.

TABELA 2.1
Cédigo | Cargo Carga | Vagas Ampla | Vagas | Remuneragae | Taxade
do Horaria Concorréncia PcD | Iniclal Bruta Inscrigio
Cargo S | Semanal gk
101 Advogado 20 01 g RS 4.367,25 | RS 150,00
102 Tesoureiro 40 01 - | Rsi4s50,00 RS 80,00

(1) Ver as atribuigées e os requisitos dos cargos no Anexo | deste Edital.

[ 3. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO PUBLICO

3.1 580 requisitos basicos para o Ingresso no quadro da Camara Municipal de Sao Sebastifo da Amoreira:
a) ser brasileiro, nos termos da Constituicio Federal;

b) ter completado 18 (dezoito) ancs na data da posse;

¢} estar em pleno exercicio dos direitos politicos;
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA % .
ESTADO DO PARANA " UNICENTRC

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspecdo médica oficial, determinada
pela Camara Municipal de S8o Sebastido da Amoreirs;

&) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o exercicio ou n&o de cargo, emprego ou fungio publica nos drgdos e entidades da
Administragao Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificacio do acamulo de cargos;

g) a quitagdo com as obrigagies eleitorais e militares:

h) ndo ter sido demitido do servigo plblico municipal, estadual ou federal:

i} demais exigéncias contidas neste Edital e legislagio municipal aplicavel.

| 4. DAS INSCRICOES |

4.1 Ainscriglo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagao pelo candidato das
condigbes estabelecidas neste Edital.

4.2 As inscrigbes para o Concurso Publico da Camara Municipal de S3o0 Sebastifio da Amoreira serdo realizadas
somente via internet. Nao serdo aceitas inscricdes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste iterm.

4.3 O pericdo para a realizacdo das inscrigfies serd a partir das 12h00min do dia 14 de novembro de 2018 as
23h59min do dia 29 de novembro de 2018, observado horario oficial de Brasilia/DF, através do enderaco
eletrdnico www.concursosfau.com.br.

4.4 Para efstuar sua inscrigio, o candidato devers:

a) preencher o Formuldric de Solicitagdo de Inscrigdo declarando estar ciente das condigies exigidas para
admissao no carge e submetendo-ge 4s normas expressas neste Edital:

b) imprimir o beleto bancario & efetuar o pagamento da taxa de inscrigie no valor estipulado na Tabela 2.1 deste
Edital.

4.5 Nao sera permitido, em hipétese nenhuma, ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu.

48 O candidato tera sua inscricio deferida somente apds o recebimento, pela Fundac8o de Apcio ao
Desenvolvimento da UNICENTRO, através do banco, da confirmacso do pagamento de sua taxa de inscrigio.
47 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscrigao.

4.7.1 declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes no Formuldrio de Solicitagdo de Inscrigiio, bem como &
falsificaco de declaragbes ou de dados efou outras iregularidades na documentagio determinard o
cancelamento da inscricdo e anulagio de todos os atos dela decorrentes, implicando em qualguer época na
eliminagdo automatica do candidato, sem prejuizo das cominagies legais cabiveis. Caso a irregularidade seja
constatada apds a nomeagdo do candidato, o mesmo sera exonerado do cargo pela Camara Municipal de Sao
Sebastido da Amoreira.

4.8 O pagamentc da taxa de inscricio poderd ser efetuado em toda a rede bancéria, até a data de seu
vencimento. Caso o candidato no efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, o mesme
devera acessar o enderego eletrénico www.concursosfau.com.br, imprimir a segunda via do boleto
bancério e realizar o pagamento até o dia 30 de novembro de 2018. As inscrigies realizadas com
pagamento apds esta data ndo serdo acatadas,

4.9 A Fundagdo de Apocio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, em nenhuma hipdtese, processara qualguer
registro de pagamento com data posterior & estabelecida no subitem 4.8 deste edital. O valor referente ao
pagamento da taxa de inscricdo nfo serd devolvido, em hipdtese nenhuma, a ndo ser por anulagsio plena deste
concurso.

4.10 Nao serdio aceitas inscrigdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualguer motive, nem as
pagas em depdsito ou transferéncia bancéria, tampouco as de programago de pagamento que nfo sejam
efetivadas.

4.11 A Camara Municipal de Sao Sebastifo da Amoreira e a Fundagio de Apoic aoc Desenvolvimento da
UNICENTRO ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrig@o via internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdc efou congestionamento das linhas de
comunicagio, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
412 Os candidatos gue atenderem as condicties estabelecidas no Decreto n® 6.593/2008, poder8o solicitar
isengdo da taxa de inscrigdo & Comissdo Especial, nos dias 14 a 19 de novembro de 2018, através do
preenchimento da Ficha de Solicitagio de Isencio que sera disponibilizada no site www concursosfau.com,br.
Essa ficha preenchida e impressa, em duas vias, devera ser entregue na Camara Municipal de S8o Sebastiao da
Amoreira, no Protocolo Geral, S3o0 Sebastifp da Amoreira — Estade do Parand, no horaric das 08hs as
11hs30min e 13hs s 17hs.

4.13 Podera solicitar a iseng8o de taxa de inscrigio o candidato que:

| - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o
Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007: e

I - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135, de 2007,

4.14 O pedido de isencao devera ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:

I - indicagdo do Numero de |dentificagio Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e

Il - declaragéo de que atende a condigho estabelecida no item |1l do item 4.13.
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I1.1 - A Ficha de Solicitagio de Isengéo do presente Edital sera disponibilizada ro site www.concursosfau.com.br,
devera ser preenchida, em duas vias, e entregue com os devidos comprovantes Camara Municipal de S&o
Sebastido da Amoreira, no Protocolo Geral, S&0 Sebastido da Amoreira — Estado do Parana, no horario das 08hs
as 11hs30min & 13hs as 17hs.

Il.2 - A n3o apresentac8o de gualquer documento para comprovar a condigio de que trata os incisos | e |l do
item 4.14 ou a apresentagio dos documentos fora dos padrdes e forma solicitada, implicara no indeferimento do
pedido de isencio.

IL.3 - O resultado da andlise da documentag3o para solicitagio de isencio do pagamento da taxa de INscrigao
sera divulgado no dia 22 de novembro de 2018, pelo site www.concursosfau.com.br.

Il.4 - Os candidatos com isencdo concedida tero a inscricdo automaticamente efetivada. Os candidatos que
tiverem indeferida sua solicitacBo de inscrigio com isencéo da taxa, deverdo providenciar no site a impressdo do
boleto para pagamento dentro do praze estipulado, ou seja, proceder a impress&o do boleto até as 23hs59min
do dia 29 de novembro de 2018, e efetuar o pagamento até o dia 30 de novembro de 2018.

| 5. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) ' |

5.1 As pesscas com deficiéncia serio reservados 5% (cinco por cento) do ndmero total de vagas providas
durante a validade do presente concurso, desde que as atribuicBes do cargo sejam compativeis com a
deficiéncia. As disposicies referentes as Pessoas com Deficiéncia deste Edital sdo comespondentes as da
Legislago Municipal.

5.1.1 a compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu serd declarada por junta
medica especial, perdendo o candidato o direito 4 nomeacso caso seja considerado inapto para o exercicio do
cargo.

5.2 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigles com os demais
candidatos no que se refere ao contelido das provas, a avaliagio e aos critérios de aprovagso, ao horario e ao
local de aplicag8o das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

5.3 80 consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o Artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n® 5.286, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se
enquadram nas calegorias de | a V a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica: *O portador de visdc menocular tem direito de concorrer, em Selegiio Competitiva Publica,
a8 vagas reservadas aos deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteragio completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungio fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacio ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adguirida, exceto as
deformidades estéticas e as gue ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redaciio dada pelo
Decreto n® 5296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiegrama nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redacio dada pelo Decreto n® 5.295, de
2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual & igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor corregdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhar correcéo optica; os casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual
ou menor que B0 ou a ocorréncia simultnea de gquaisquer das condigiies antericres (Redacfio dada pelo
Decreto n® 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagio antes
dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redago dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;

g} lazer e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associag8io de duas cu mais deficiéncias.

5.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

5.4.1 ao preencher o Formulario de Sclicitaclo de Inscrigio conforme o subitern 4.4 deste Edital, declarar que
pretende participar do Concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de
deficiéncia que possui;

5.4.2 enviar o laudo médico com as informagbes descritas no subitem 5.4.2.1 deste Edital, conforme disposicies
do subitem 6.3 deste Edital.

5.4.2.1 O laudo medico devera ser original ou copia autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor sobre a
espécie & o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato € portader com expressa referéncia ao codigo

5,
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correspondente de Classificacio Internacional de Doenga — CID. Somente serdo considerados os laudos
meadicos emitidos nos Gltimos 12 (doze) meses anteriores & data da realizagdo da inscrigdo.

5.4.2.2 ndo havera devolugio do laudo médico, tanto original quanto copia autenticada, e ndo serdo formecidas
copias do mesmo.

5.5 O candidato com defici®éncia que ndo proceder conforme as orientagbes deste item serd considerado como
nao-portador de deficiéncia, perdendo o direito & reserva de vaga para PcD e passando & ampla concorréncia,
MNestes casos o candidato ndo podera interper recurso em favor de sua situagao,

5.6 Caso a deficiéncia nao esteja de acordo com os termos da Organizacio Mundial da Salde e da Legislagdo
supracitada neste item, a opgio de concorrer &s vagas destinadas a pessoas com deficiéncia serd
desconsiderada, passando o candidate &4 ampla concorréncia.

5.7 O deferimento das inscrigbes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com defici®qncia estard
disponivel no enderego eletrénico www.concursosfau.com. br a partir da data provavel de 05 de dezembro de
2018. O candidato que tiver a sua inscrig8o indeferida podera impetrar recurso na forma do item 14 deste Edital.
58 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurse Pulblico, terda seu nome
divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com
deficigncia.

5.9 Ndo havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
preenchida pelos demais candidatos, com estrita observéncia da ordem de classificagao geral.

6. DA SOLICITACAO DA CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E
CANDIDATA LACTANTE

6.1 Da Solicitagdo de Condigdo Especial para a Realizagdo da Prova Objetiva

6.1.1 o candidato gue necessitar de condigo especial durante a realizag8o da prova objetiva, pessoa com
deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condi¢éo, conforme previsto no Decreto Federal n® 3.298/99.

6.1.2 as condigdes especificas disponiveis para realizaco da prova s80: prova em braile, prova ampliada (fonte
25), fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas efou tempo adicional de até 1 (uma) hora para
realizacdo da prova (somente para os candidatos portadores de deficiéncia). O candidato com deficiéncia, que
necessitar de tempo adicional para realizagio da prova, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no subitem 6.3 deste Edital.
6.1.3 para solicitar condigdo especial o candidato devera:

6.1.3.1 no ato da inscrig8o, indicar claramente no Formularic de Solicitagio de Inscrigio quais os recursos
especiais necessarios.

6.1.3.2 enviar o laudo médico, original ou copia autenticada, conforme disposicies do subitem 8.3 deste Edital.
6.1.2.2.1 o laudo médico devera ser original ou copia autenticada, estar redigido em letra legivel, dispor sobre a
especie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato € portador, com expressa referéncia ao codigo
correspondente de Classificacgio Internacicnal de Doenga — CID, justificando a condic@o especial solicitada.

6.2 Da Candidata Lactante

§.2.1 a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacio da prova devera:

6.2.1.1 solicitar esta condigdo indicando claramente no Formulario de Solicitagio de Inscrico a opgdo
Amamentando (levar acompanhante);

6.2.1.2 enviar certiddo de nascimento do lactente (copia simples) ou laudo médico (original ou cépia autenticada)
que ateste esta necessidade, conforme disposicfes do subitem 8.3 deste Edital,

6.2.2 a candidata gque necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, sob pena de ser impadida de
realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficard responsavel pela guarda do lactente em sala
reservada para amamentacio. Contudo, durante a amamentagdo, & vedada a permanéncia de guaisquer
pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local. -

6.2.3 ao acompanhante ndoc sera permitido o uso de guaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 14
deste Edital durante a realizacdo do certame.

6.2.4 nos horérios previstos para amamentagao, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da
sala de prova acompanhada de uma fiscal. N8o serd concedido tempo adicional para a candidata que necessitar
amamentar, a titulo de compensaco, durante o periodo de realizacio da prova.

6.3 Os documentos referentes &s disposicdes dos subitens 542 512, 6.1.3.2 e 6.2.1.2 deste Edital deverdo ser
encaminhados, via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento) até o dia 29 de novembro de 2018 em envelope
fechado enderegado a Fundagio de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO com as informagies abaixo:

DESTINATARIO: Fundagdo de Apoio ac Desenvolvimento da UNICENTRO

Caixa Postal 3023

Guarapuava - PR

CEP 85.010-880

Concurso Pablieo da Camara Municipal de Sio Sebastido da Amoreira
(LAUDO MEDICO/CONDICAQ ESPECIAL/LACTANTE]
NOME DO CANDIDATO: XG0 JO0C0N0O0
CARGO: X000
NOMERD DE INSCRICAD: X0000000(
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6.4 O envio desta solicitagio ndo garante ao candidato a condicfio especial. A solicitagho sera deferida ou
indeferida pela Fundacfo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, apés criteriosa analise, obedecendo a
critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.5 O envio da documentacdo incompleta, fora do prazo definido no subitem 6.3 ou por outra via diferente da
estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagio da condigio especial.

8.5.1 A Fundacdo de Apoic ao Desenvolvimento da UNICENTRO nao recebera qualquer documento entregue
pesscalmente em sua sede.

8.6 Mo havera devolugio da copia da certiddo de nazcimento, laudo médico original ou copia autenticada, bem
como quaisguer documentos enviados e ndo sero formecidas copias dos mesmos.

8.7 A Fundaclo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO ndo se responsabiliza por qualquer tipo de
exiravio que impega a chegada da referida documentagao ao seu destino.

6.8 O deferimento das solicitagbies de condigio especial estara disponivel aos candidatos no enderego
aletrénice www.concursosfau.com.br a partir da data provavel de 05 de dezembro de 2018. O candidato
gue tiver a sua solicitagio de condigdo especial indeferida poderd impetrar recurso conforme disposto
no item 14 deste Edital.

[ 7. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES _ |

7.1 O edital de deferimento das inscrigbes serd divulgado no enderego eletronico www. concursosfau.com.br na
data provavel de 05 de dezembro de 2018.

7.2 No edital de deferimento das inscrigbes, constard a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para portadores de deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condigbes especiais para
a realizac&o da prova.

7.3 Quanto ao indeferimento de inscrigio, caberé pedido de recurso, sem efeito suspensivo, conforme o disposto
no item 14 deste Edital.

7.4 A Fundacgdo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, quando for o caso, submetera os recursos a
Comissfo Especial do Concurso Publico que decidira sobre o pedido de reconsideragio e divulgara o resultado
através de edital disponibilizado no endereco eletrdnico www.concursosfau com.br.

[ 8. DAS FASES DO CONCURSO

8.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 8.1
e L ! ' NIVEL SUPERIOR : f)
FASE | TIPODE |  AREADE " [ NDE_ | VALORPOR | VALOR | CARATER
| | PROVA |  CONHECIMENTO QUESTOES | QUESTAO | TOTAL |
a1 1 Pl e i) el g st N i FeR T {FONTOS) | (PONTOS)
L Ohbjetiva Lingua Porfuguesa 05 2,00 10,00 | Classificatorio
Raciocinio Légico e | 05 2,00 10,00 & Eliminatrrio
Matematica . | |
Conhecimentos Gerais 1 05 4.00 20,00 .
Conhecimento Especifico 15 4,00 60,00 | |
| TOTAL DE QUESTOES E PONTOS .30 e 100,00 |- i
2 Thulo | De acordo com iterm 11 20,00 | Classificatorio |
TOTA | DE PONTOS - 2 - 20,00 : ;
NOTAFINAE ° e 120,00
TABELA 8.2
: AEE PROVA | Al QUESTOES -E_IS'JE;%TM'. AL T
: i i P | (PONTOS) | (PONTOS)
- Tesoureiro 1t | Objetiva Lingua Portuguesa a5 2,00 10,00 Classificatério
Raciocinio Logico e | 05 2,00 10,00 e Eliminatorio
Matematica _
Cenhecimentos Gerais 05 4,00 20,00
o Conhecimento Especifico | 15 4,00 60,00
TOTAL DE QUESTOES E FONTOS 30 siditscsensr i 100,00 s
_#
5 ¢ = (5152

':]}'rkm*"’
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[ 9. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA |

8.1 A prova objetiva serd aplicada na cidade de 530 Sebastido da Amoreira, Estado do Parand, podendo
ser aplicada tambem em cidades vizinhas, caso o nimero de inscritos exceda a capacidade de alocagdo do
municipio.

8.2 A prova objetiva serd aplicada na data provavel de 16 de dezembro de 2018, em hordrio e local a ser
informado através de edital disponibilizado no enderego eletronico www.concursosfau.com.br e no CARTAO DE
INFDRMAQEP DO CANDIDATO.

8.3 O CARTAQO DE INFORMACAO DO CANDIDATO com o local de prova deverd ser emitido no enderego
eletrnico www.concursosfau.com.br a partir de 12 de dezembro de 2018.

8.4 O local de realizagio da prova objetiva, constante no CARTAO DE INFORMAGAQ, divulgado conforme
subitens anteriores, nAo sera alterado em hipdtese alguma a pedido do candidato.

8.5 O candidato deverd comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario
fixado para o fechamento do portie de acesso ao local de realizag8c da prova, munido de caneta esferografica
transparente de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificagio com foto e o Cartio de
Informagdo do Candidato, impresso através do enderego eletrdnico www, concursosfau.com.br,

8.5.1 S0 considerados documentos de identidade as careiras efou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagies Exteriores,
cedulas de identidade fornecidas por ordens e conszelhos de classe, que, por lei federal, valem comeo documento
de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitag%o com
foto, nos termos da Lei n® 9.503 art. 159, de 23/9/97.

9.5.2 no caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certidio que
ateste o registro da ocorréncia em orgao policial expedida héd, no méximo, 30 (trinta) dias da data da realizagao
da prova objetiva e, ainda, ser submetido a identificagio especial, consistindo na coleta de impressao digital.

9.6 Nao havera segunda chamada para a prova objetiva e pratica, ficando o candidato ausente, por qualguer
motivo, eliminado do Concurso Publico.

5.7 Apos identificado e ensalado, o candidato somente podera ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos apds
o inicio da prova, acompanhado de um Fiscal. Exclusivamente nos casos de alteragdo psicolégica efou
fisiologica temporarios e necessidade extrema, gue o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60
{sessenta) minutos apds o inlcio da prova, poderd fazé-lo desde que acompanhado de um Fiscal.

9.8 Apds a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou leitura.

9.8.1 O horario de inicio da prova sera o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

9.8 Em hipétese alguma serd permitido ao candidato:

9.9.1 prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagio original que
contenha, no minimo, foto, filiagdo e assinatura;

8.9.2 realizar a prova sem que sua inscrigio esteja previamente confirmada;

8.9.3 ingressar no local de prova apds o fechamento do portdo de acesso;

9.9.4 realizar a prova fora do horério ou espaco fisico pré-determinados;

9.9.5 comunicar-se com outros candidatos durante a realizaco da provs;

9.8.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos s/ou equipamentos citados no item 14 deste
Edital.

8.10 A Fundacio de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO recomenda que o candidato ndo leve nenhum
dos objetos ou equipamentos relacionados no iterm 14 deste Edital. Caso seja necessério o candidato portar
algum desses objetos, estes deverBo ser cbrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de
pertences fornecidos pela Fundagio de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO e conforme o previsto neste
Edital. Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo assim que nenhum
som serd emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

8.11 A Fundacdo de Apoio ac Desenvolvimento da UNICENTRO naoc ficara responsavel pela guarda de
quaisquer dos objetos pertencentes aos candidatos, tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocormdos durante a realizago da prova, nem por danos neles causados.
8.12 Nao sera permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O candidato que estiver
armado serd encaminhade & Coordenacéo.

9.13 Nao sera permitide o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em gualguer local de
prova, durante a realizacio da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 6.2 2 deste Edital.

9.14 A Fundagio de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO poderd, a seu critério, coletar impressdes
digitais dos candidatos bem como utilizar detectores de metais.

8.15 Ao terminar & prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ac Fiscal de Sala sua Folha de
Respostas devidamente preenchida e assinada.

9.16 Em hipodtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

8.17 O candidato poderd entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizaciio da
prova objetiva somente apés decorridos, no minimo, 60 {sessenta) minutos do seu inicio, porém ndo podera
levar consigo o Caderno de Questies. ﬂ!ﬁ
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9.18 Os trés Gltimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e
assinarem o termo de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.
9.19 O candidato ndo podera levar consigo o Caderno de Questdes.

9,20 A prova objetiva, de cardter eliminatério e classificalério, sera distribuida e avaliada conforme as Tabelas do
item 8 deste Edital.

921 Cada questio da prova objetiva tera 05 (cinco) alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 01 (uma)
alternativa correta, sendo atribuida pontuagdo 0O (zero) 4s guestBes com mais de uma opgdo assinalada,
questies sem opgac assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

9.22 O candidato devera obter no minimo 50,00% (cinglienta por cento) do total de pontos da prova
objetiva para ndo ser eliminado do concurso pablico.

923 A prova objetiva terd a durago de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcacdo na Folha de Respostas.
MNao havera, por qualguer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a realizagio da prova em razdc do
agfastamento de candidato da sala de prova.

10. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR |

10.1 O gabarito preliminar e o caderno de questbes da prova objetiva serfo divulgades as 15h00min do dia
posterior a aplicagio da prova objetiva, no enderego eletrdnico www.concursosfau.com.br,

10.2 Quanto ao gabarito preliminar e o cademo de questdes divulgados caberd a interposigio de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 14 deste Edital.

11. DA PROVA DE TITULOS

11.1 A prova de titulos, de carater classificatorio, sera realizada para o cargo de Advogado, & soments podera
participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagio estabelecida no subitem 9.22, além de nao
ser eliminade por quaisquer outros critérios estabelecidos neste Edital. A prova de titulos tera o valor maximo de
20,00 pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a este valor, conforme
disposto na Tabela 11.1 deste Edital.

11.2 A documentagio comprobatéria dos titulos sera recebida no mesmo dia da realizagdo da prova
objetiva. Apds esse periodo de entrega da documentacdo n3o sera permitida a complementagdo de
qualquer documento, nem mesmo através de pedido de revisio elou recurso.

11.3 Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de titulos deverao: a) baixar & preencher o
Formulério de Cadastro de Titulos das 08h00min do dia 13 de dezembro de 2018 até as 23h59min do dia 15
de dezembro de 2018 disponivel no enderego eletrBnico www.concursosfau.com.br; b) apés completado o
preenchimento, imprimir duas vias do comprovante do formulario dos titulos, reter uma para si & anexar a outra
em envelope lacrado com os documentos comprobatorios dos titulos, a ser entregue no dia da realizagio da
prova objetiva.

11.4 & de exclusiva responsabilidade do candidato a entrega dos documentos e a comprovacao dos titulos.

11.5 os documentos comprobatdrios solicitados deverfo ser entregues dentro de envelope lacrado. Néo sera
aceito envelope aberto ou que ndo esteja devidamente lacrado e identificado com os dados do candidato.

11.6 a exatiddo dos documentos entregues sera de total responsabilidade do candidato, motivo pelo quai
nao havera qualquer conferéncia dos envelopes no momento da entrega.

TABELA 11.1
R ADVOGADD M
ITEM | TITULOS PONTOS | PONTUA
CAD
- MAXIMA
(i3] Diploma de curso de 10,00 10,00

pds-graduagao em nivel | por titulo
de doutorado (fitulo de
doutor] na @area do
amprego/especialidade
| aqueconcore
02 Diploma de curso de 5,00 5.00
pos-graduagao em nivel | por titulo
de mestrado (titulo de
mestrea) na é&rea do ‘

emprego/especialidade

2 gue concorre. ¥
03 Certificado de curso de 2,50 5,00 | e
pos-graduacéo em nivel | por titulo i B
T = ¢ 2l
? -
r‘{ vy



3E APORD RO DESENLNIMENTD

"% | FUNDACAO
L—ﬁ?ﬁ UNICENTRO

CAMARA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA
ESTADO DO PARANA

de especializag#o, com
carga horéria minima de
360 hfa na drea do
emprego/especialidade
d Que concorre

TOTAL MAXIMO DE TITULOS | 20,00

11.7 Os documentos pertinentes & prova de tilulos deverdo ser apresentados em fotocopias autenticadas por
cartorio competente.

11.8 Néo serac avaliados os documentos:

&) entregues fora do prazo ou de forma diferente de estabelecido no edital de convocagdo para a prova de
titulos;

b) que ndo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;

) cuja fotocopia esteja ilegivel;

d) cuja copia ndo esteja autenticada em cartdrio, bem come documentos gerados por via eletrdnica que nac
estejam acompanhados com o respactive mecanismo de autenticagso,

e) sem data de expedicio;

f) de doutorado ou mestrado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituiio de ensino
superior no Brasil e sem tradugo juramentada.

11.9 Somente serSo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do orgéo emissor e respeclivos
registros, & se deles constarem todos os dados necessarios a identificacdo das instituigBes e dos orgdos
expedidores e & perfeita avaliagio do documento.

11.10 Nap serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na Tabela 11.1.

11.11 N&o sera admitido, sob hipdtese alguma, o pedido de inclusio de novos documentos.

11.12 Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos em hipétese alguma.

11.13 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencio dos documentos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuag8o atribuida, sem prejuizo das cominagbes legais
cabiveis.

11.14 A relagio com a nota obtida na prova de titulos serd publicada em edital, através do enderego eletrénico
www.concursosfau.com.br

11.15 Quante ao resultado da prova de titulos, sera aceito recurso no prazo de 02 (dois) dias dteis,
contados da data da divulgagio do referido resultado, e na forma descrita no item 14.

11.16 DA TITULAGAO ACADEMICA

11.16.1 serao pontuados apenas os titulos que ndo se destinam & comprovagdo do requisito para o
emprego. Caso o candidato possua mais de um titulo de especializagio gue seja considerado como
requisito do emprego, um titulo de especializagdo sera censiderado como requisito do emprego e os
outros titulos serdo pontuados até o limite maximo de pontos estabelecidos na Tabela 11.1. O candidato
devera enviar, além do titulo que pretende pontuar, o titulo de especializagdo referente ao requisito do
emprego, guande for o caso;

11.16.2 para comprovacio da conclusdo do curso de pos-graduagho em nivel de Especializagho, Mestrado e
Doutorado, sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende &s normas da Lei n® 9.384, de 20
de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacfo), do Conselho Nacional de Educagio (CNE) ou
gsta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagio (CFE). Também sera aceita
declaragio de conclusdo de pds-graduagdo em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo
histérico escolar no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respeclivas mengdes
g a comprovacdo da apresentagdo e aprovagao da monografia, atestando que o curso atende as normas da Lei
n® 9,394/1996, do CNE ou estd de acordo com as normas do extinto CFE e declaragdo da instituigdo de que o
curso cumpriv todas as disposicles estabelecidas na Resolugdo CNE/CES 1 e indicagéo do ato legal de
credenciamento da instituicio Caso o historico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de
requisito de conclus@c do curso, o certificado/declaragdo nao sera aceito.

11.16.3 para os cursos de doutorado ou de mestradoe concluidos no exterior, sera aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituigBo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por
tradutor juramentado.

12.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

12.2 Para o cargo da Tabela 8.2, a Nota Final dos candidatos habilitados sera a nota obfida na prova objetiva.

12.3 Para o cargo da Tabela 8.1, a Nota Final dos candidatos habilitados sera a soma da nota obtida na prova

objetiva mais a nota obtida na prova de titulos.

124 Na hipttese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 27,

paragrafo Gnico, do Estatuto do Idoso (Lei n.® 10.741, de 1.° de outubro de 2003); :

b) ebtiver maior pontuagao em Cunheumenms Especificos, guando houver; _ér’

c) obtiver maior pontuagéo em Lingua Porfuguesa; e B o 5
& ad
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d) obtiver a maior nota em Conhecimentos Gerais;

&) tiver maior idade, exceto os enquadrados na alinea "a” deste subitem.

12.5 O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de duas listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a classificagio de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como Pessoa
com Deficiéncia em ordem de classificagao;

b) Lista de Pessoa com Deficiéncia, contendo a classificac8o exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como
Fessoa com Deficigéncia em ordem de classificacio.

| 13. DA ELIMINAGAO

13.1 Serd eliminado do Concurso Pablico o candidato que:

13.1.1 ndo estiver presente na sala ou local de realizacdo das provas no hordrio determinado para o seu inicio.
13.1.2 for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicag3o com outro candidato, utilizando-se de
material ndo autorizado ou praticando qualguer modalidade de fraude para obter aprovacdo propria ou de
terceiros.

13.1.3 for surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando elou portande indevidamente ou
diferentemente das orientagdes deste Edital:

a) equipamentos eletronicos como maguinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook,
gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro efou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, cdédigos efou legislagdo, impressos gue ndc estejam
expressamente permitidos ou qualguer outro material de consulta;

c) relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro ete.

13.1.4 caso gqualguer obhjeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrdnicos ou reldgio de gualquer
espécie venha a emitir ruidos, mesmo que devidamente acondicionade no envelope de guarda de
pertences elou conforme as orientagdes deste Edital, durante a realizagao da prova.

13.1.5 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo da prova.

13.1.6 faltar com o devido respeito para com qualguer membre da equipe de aplicacio das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos,

13.1.7 fizer anotag@o de informacges relativas as suas respostas em qualguer outro meio, que ndo os permitidos.
13.1.8 afastar-se da sala, a qualguer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

13.1.9 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

13.1.10 descumprir as instrugbes contidas no caderno de guestes e na Folha de Respostas.

13.1.11 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

13.1.12 ndo permitir a coleta de sua assinatura &, quando for o caso, coleta da impressdo digital durante a
realizacao das provas.

13.1.13 for surpreendido portando gualquer tipo de arma e s negar a entregar a arma & Coordenagio.

13.1.14 recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

13.1.15 recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacio.
13.1.16 n&o atingir a pontuacio minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em quaisquer
das fases do cerlame.

13.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por gualguer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,
suas provas serao anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Plblico.

14. DOS RECURSOS

14.1 Cabera interposicio de recursos, devidamente fundamentados, 8 Fundagdo de Apoic ac Desenvolvimento
da UNICENTRO no prazo de 03 (trés) dias dteis da publicacio das decisfies objetos dos recursos, assim
entendidos:

14.1.1 contra o indeferimento da inscric8o nas condigbes: pagamento ndo confirmado, condigio especial e
inscrigAo como portador de deficiéncia;

14.1.2 contra as questdes da prova objetiva & o gabarito preliminar;

14.1.3 contra o resultado da prova objetiva;

14.1.4 contra o resultado da prova de titulos;

14.1.5 contra a nota final e classificago dos candidatos.

14.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo das decisbes
objetos dos recursos no enderego eletrénico www.concursosfau.com.br, sob pena de perda do prazo
recursal.

14.3 Os recursos deverdo ser protocolados em reguerimento praprio disponivel no enderego eletrénico
www concursosfau.com.br

14.4 Os recursos devero ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso do
subitemn 14.1.2 este devera estar acompanhado de citagio da bibliografia. H_I*:‘J
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14.5 Os recursos interpostos gue ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do
prazo estabelecido neste Edital nao serdo apreciados.

14.6 Admitir-se-3 um Unice recurso por candidato, para cada evento referido no subitemn 14.1 deste Edital.

14.7 Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ac gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

14.8 Na hipotese de alteragSo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas
objetivas serdo recorrigidas de acordo com o nove gabarito.

14.9 Se da analise do recurso resultar anulagio de gquestdo(fes) ou alteragado de gabarito da prova objetiva, o
resultado da mesma sera recalculado de acordo com o nove gabarito.

14.10 No caso de anulagio de questio(des) da prova objetiva, a pontuacdo correspondente sera atribuida a
todos os candidatos, inclusive aos gue ndo tenham interposto recurso.

14.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente, alterar-se
a classificac8io inicial obtida pelo candidato para uma classificagiio superior ou inferier, ou, ainda, podera
acarretar a desclassificacso do candidato que nfo obtiver nota minima exigida para a aprovagso.

14,12 Recurso interposto em desacorde com este Edital nao sera considerado.

14.13 O prazo para interposico de recurso & preclusivo e comum a todos os candidatos.

14.14 O= recursos serfo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejulzos imeparaveis ao
candidato.

14.15 N30 serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

14.16 Os recursos serdo analisados e somente serdo divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no
enderego eletrdnico www.concursosfau.com.br. No sere encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
14.17 A Banca Examinadora da Fundagio de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, empresa responsavel
pela organizag8o do certame, constitui Gltima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razo pela qual nao caberdo recursos ou revisdes adicionais.

15. DA HOMOLOGAGAOD DO RESULTADO FINAL |

151 O resultado final do Concurso Publico, apés decididos todos os recursos interpostos, sera
homologado pela Camara Municipal de Sao Sebastiio da Amoreira e publicado em Diario Oficial e no
enderego eletronico www.concursosfau.com.br em duas listas, em ordem classificatdria, com pontuagio:
uma lista contendo a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos inscritos como
pessoa com deficiéncia, e outra somente com a classificagio dos candidatos inscritos como pessoa com
deficiéncia.

16. DA CONVOCAGAO PARA POSSE ] ]

18.1 O candidato sera convocado através de edital especifico publicado no érgdo oficial do Municipio e no
endereco eletrénico da Camara Municipal de 580 Sebastido da Amoreira.

16.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagao, sera considerado coma
desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

16.3 Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagio que seréo
publicados na forma estabelecida no subitem 16.1.

16.4 O candidato convocado sera submetido ao exame médico admissional e avaliagéo psicologica e caso seja
considerado inapto para exercer o cargo, ndo serd admitido, perdendo automaticamente a vaga.

16.5 Para investidura do cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar
05 seguintes documentos:

16.5.1 cdpia da Carteira de Identidade,

16.5.2 copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

16.5.3 copia do Titulo de Eleitor com comprovante de votacdo na ultima eleigho,

16.5.4 copia da Carteira efou Certificado de reservista ou dispensa (se do sexo masculino),

16.5.5 uma foto 3x4 recente e tirada de frente;

16.5.6 copia da certiddo de nascimento ou casamento;

16.5.7 copia da certiddo de nascimento dos filhos de até 14 (guatorze) anos,

16.5.8 carteira de vacinagio dos filhos até 06 (seis) anos,

16.5.9 certiddo negativa de antecedentes criminais;

16.5.10 comprovante de matricula escolar dos filhos até 14 (quatorze) anos de idade;

16.5.11 comprovante de enderego;

16.5.12 copias dos documentos comprobatdrios da escolaridade e pré-requisitos minimos constantes do
Anexo | deste Edital;

16513 demais documentos que a Camara Muricipal de S&o Sebastifio da Amoreira achar Necessarnos,
posteriormente informados. #

10 ]
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1668 0 ¢am;§ic!ato. apos a convocacio, devera comparecer 8 Camara Municipal de S8o Sebastifo da Amoreira,
no prazo maximo de 05 dias Uteis, contados da data da publicagdo, munido de documento de identidade original
juntamente com os documentos citados no item 3 e os listados no subitem 16.5.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS ]

17.1 Os itens deste Edital poderBo sofrer eventusis alteragbes, atualizagfes ou acréscimos, enguanto ndo
consumada a providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Camara Municipal de Sao Sebastifio da Amoreira
no endereco eletrdnico www.concursosfau.com.br.

17.2 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagbes e documentos do candidato, mesmo
que j& tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Pulblico e embora tenha sido aprovado, levara a sua
eliminagdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigio.

17.3 A Fundagio de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO nfo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos e apostilas referentes a este Concurso Puablico.

17.4 O candidato gue necessitar atualizar dados pessoais efou enderego residencial, podera requerer através de
solicitaco assinada pelo proprio candidato, via FAX (42) 3623-5882, anexando documentos que comprovem tal
alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e nimero de Inscricdo, até a data de publicagio da
homologagac dos resultados e, apos esta data, junto a8 Camara Municipal de S0 Sebastifio da Amoreira, Estado
do Parana, ou enviar a documentagio via SEDEX com AR, para o0 mesmo enderego, aos cuidados da Comissao
Organizadora do Concurso Plblico — Edital n® 01/2018.

17.5 M3o serdo fomecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizag8o das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorogamente as formas de divulgagao
estabelecidas neste Edital & demais publicactes no enderego eletrénico www.concursosfau.com.br

17.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso Publico ouvido a Fundagio de
Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO,

17.7 Sera admitida impugnacao do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos a contar da data de sua
publicagao.

17.8 A impugnagio devera ser protocolada pessoaimente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex
para o endereco da Fundagac de Apoio ao Desenvolvimento da Unicentro, na Rua Afonso Botelho, n® 838,
Trianon, CEP 85012-030, Guarapuava/FR, ou enviada para o e-mail de atendimento aoc candidato:
secretaria@concursosfau.com.br.

17.9 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sdo Sebastifo da Amoreira/PR, 08 de novembro de 2018.

AMURA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
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Requisitos: Nivel Superior Completo em Direito e Registro no Orgao da Classe

Atribuicdes:

Descrigéio Sintética

Prestar assisténcia juridica em éreas relacionadas a aplicagéo de leis, decretos e reqgulamentos,

examinando processos especificos, emitindo pareceres e elaborando documentos juridicos de interesse

da Camara Municipal.

Descrigdo Detalhada

« Defender judicial ou administrativamente os interesses da Camara Municipal;

« Redigir projetos de lei, justificativas de veto, decretos, regulamentos, coniraios € outros
documentos de natureza juridica, bem como emitir os devidos pareceres;

« Assessorar o Presidente da Camara Municipal & os Vereadores na elaboragéo de projetos de lei,
indicactes e requerimentos,

« Proporcionar assessoria juridica aos vereadores na condug&o dos assuntos inerentes ac Poder
Legislativo;

« Participar de inquéritos administrativos e dar-lhes orientagao juridica;

« Emitir pareceres mediante consultas formuladas pelo Presidente e demais unidades da Camara
Municipal,
Emitir pareceres em processos licitatorios,
Demais atividades inerentes ao cargo.
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Requisitos: Nivel Superior Completo em Qualquer Area
Atribuigdes:

Organizar e dirigir 0s servigos de Tesouraria, planejar e executar os servicos de acordo com as
exigéncias legais e administrativas, Realizar e responder por todos os servicos de langamentos,
movimentos, depositos e transferéncias nas contas bancarias, sendo o responsavel pelo controle da
entrada e salda de numerdarios, aplicagbes e toda a parte financeira do Legislativo Municipal;
Movimentar & assinar em conjunto com o Presidente as contas bancérias do Legislativo Municipal;
Requisitar e controlar os taldes de cheques; Providenciar a liberagéo dos duodécimos junto ac Poder
Executivo e realizar os seus respectivos registros; Realizar a devolugéo de sobras a qualguer tempo ou
de recursos ndo utilizados pelo Legislativo Municipal ac Executivo Municipal antes do final de cada
exercicio: Atestar todos os recebimentos de produtos ou servigos para a sua devida quitagio; Imprimir
e conferir as certiddes de regularidade das empresas fornecedoras de produtos ou servigos, tais como:
Cerliddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e & Divida da Uni&o; Certiddo de
Regularidade do Empregador (FGTS); Certidgo de Negativa de Débitos trabalhista e outras que se
fizerem necessario; Efetuar em conjunto com o Presidente todos os pagamentos da Camara Municipal,
seja através de cheques ou por meio eletronico, desde que, devidamente autorizados; Efetuar todos os
langamentos financeiros no sistema de informatica operacional existente no Legislativo Municipal;
Elaborar e assinar todos os relatérios de controle que envolvam a parte financeira do Legislativo
Municipal; Conferir diariamente os saldos e langamentos das contas bancarias, informando ao setor
contabil eventuais débitos ou créditos de langamentos; Realizar e assinar mensalmente as conciliages
bancarias das contas do Legislative Municipal ou a qualquer tempo se requisitada, informando os
saldos para o setor contabil; Elaborar todos os processos da folha de pagamento, os devidos
recolhimentos de contribuigfes, imposto na fonte e descontos atrelados a folha, providenciando os seus
devidos repasses de destinagio dentro do prazo determinado; Elaborar e informar junto aos crgaos
competentes, todos os relatdrios ligados a Folha e Pessoal, tais como SEFIP, GFIP, SIAP, DIRF, RAIS,
e-Social, Siconfi, CAUC, e demais que se fizerem necessério; Fornecer anualmente as declaragdes de




rendimentos pagos e de Impostos sobre a renda de servidores, funcionarios e vereadores, Realizar
esporadicamente se necessario, as reunides ordinarias e extraordinarias do Legislativo Municipal,
quando requisitado pelo Presidente; Auxiliar na execugdo dos servigos da Secretaria da Camara
Municipal; Realizar o controle dos Bens Patrimoniais do Legislativo Municipal, Alimentar o Site Oficial e
da Transparéncia da Camara Municipal; Controlar os pedidos de diarias ou adiantamentos autorizados
pelo Presidente; Alimentar periodicamente a Atoteca do Tribunal de Contas do Estado do Parang;
_ Realizar demais tarefas designadas pelo Presidente da Camara Municipal.
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CAMARA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO AMOREIRA
ESTADO DO PARANA

Lingua Portuguesa: Analise terpretagdo de texto (compreensdo geral do texto; ponto de
vista ou ideia central defendida pelo autor; argumentacao; elementos de coesao; inferéncias;
estrutura e organizago do texto e dos paragrafos). Som e fonema; Encontros vocalicos e
consonantais; Digrafos; Divis&o silabica; Ortografia Oficial, Acentuagio grafica. Classes de
palavras e seus empregos. Sintaxe da oragfo e do periodo; Tipos de Subordinagao e
Coordenacao: Concordéncia nominal e verbal; Regéncia Verbal e Nominal; Emprego de sinal
indicativo de crase. Sentido Conotativo e Denotativo;, Relagfes de homonimia e paronimia.
Tipologia textual.

Matematica: Resolugio de problemas envolvendo fragfes, conjuntos, porcentagens,
sequéncias (com nOmeros, com figuras, de palavras). Raciocinio logico-matematico:
proposicéies, conectivos, equivaléncia e implicagio légica, argumentos validos.
Conhecimentos Gerais: MNogdes gerais sobre Histaria, Cultura, Geografia e Turismo, bem
como,a vida econdmica, social, esportiva, politica, tecnoldgica, relagbes exteriores,
seguranga, meio ambiente e ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento
juntamente com suas vinculagdes histérico-geograficas em nivel nacional e internacional.
Descobertas e inovagdes cientificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade
Contemporanea. Desenvolvimento urbano brasileiro.

Conhecimento Especifico: Direito Constitucional. Constituigdo. Conceito. Classificacao.
MNormas Constitucionais. Aplicabilidade e Eficacia. Disposigbes Constitucionais Transitrias.
Supremacia da Constituigdo. Constitucionalizagdo, desconstitucionalizagdo, recepgao e
repristinagdo. Hermenéutica e interpretagdo constitucional. Poder Constituinte Originario e
Derivado. Reforma e Revis8o Constitucional. Poder Constituinte Decorrente. Controle da
Constitucionalidade. Sistema Brasileiro - Evolugo. Normas Constitucionais Inconstitucionais.
Acao Direta de Inconstitucionalidade. Ago Declaratdria de Constitucionalidade. Agao Direta
de Inconstitucionalidade por Omissdo. Arguicio de Descumprimento de Preceito Fundamental.
Controle de constitucionalidade. Direitos e Garantias Fundamentais: Individuais e Coletivos.
Principio da Legalidade. Principio da Isonomia. Regime Constitucional da Propriedade:
Desapropriac80. Habeas Corpus. Mandado de Seguranga. Mandado de Injun¢do. Habeas
Data. Agio Popular. Ag&o Civil Pablica. Direitos Sociais e sua efetivacdo. Estado Federal.
Conceito. Federagdo Brasileira. Caracteristicas. Integrantes da federagio: bens e sistemas de
reparticdo de competéncia. Municlpio: autonomia e competéncias. Organizagéo dos Poderes
do Estado: Mecanismo de Freios e Contrapesos. Poder Legislativo: Organizagdo e
Atribuicbes. Processo Legislativo. Iniciativa. ComissBies Parlamentares. Imunidades e
Incompatibilidade Parlamentares. Orgamento e Fiscalizacdo Orgamentéria e Financeira.
TributagBo e Orgamento. Impostos dos Municipios. Reparticdo das Receitas Tributérias.
Finangas Pudblicas. Orgamentos. Principios gerais da atividade econdmica. Direito
Administrativo. Administragdo Plblica: nogdo e objeto. Direito Administrative e seus principios
informadores. Regime juridico-administrativo. Fontes do Direito Administrativo. Administracéo
Publica Direta e Indireta. Autarquias. Atos e Fatos Administrativos. Classificagio dos Atos
Administrativos. Elementos e Requisitos do Ato Administrativo.  Vinculagdo e
Digcricionariedade do Ato Administrative. Perfeicdo, Validade e Eficacia dos Atos
Administrativos. Atributos do Ato Administrativo. Teoria dos Motivos Determinantes. Defeitos
do Ato Administrativo. Desfazimento do Ato Administrativo. Revogacgido e Anulagdo.
Convalidacic e Confirmac&o. Contratos Administrativos. Conceito e Caracteres Juridicos. As |
diversas espécies de Contratos Administrativos. Convénios Administrativos, Contratos de
Gestio e Termos de Parceria. Formagio dos Contratos Administrativos. Licitago: Conceito, "ﬂi 71
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Fundamentos, Modalidades e Procedimentos. Pregdo. Licitagdo e Contratos nas Concessdes
e Permissdes de Servigos Publicos, nas Parcerias Publico-privadas e nos servicos de
publicidade. O Regime Diferenciado de Contratagbes Plblicas (RDC). Execugdo dos
Contratos Administrativos. Servigo Publico. Conceito. Caracteres Juridicos. Classificagao.
Garantias dos Administrados. Servigos Publicos da Unifo, dos Estados e dos Municipios.
Bens Publicos. Classificago. Caracteres Juridicos. Utilizag8o e ocupacgéo dos Bens Publicos:
Permissio e Concessio de Uso, Aforamento, Concesséo de dominio pleno. Controle da
Administragio Publica. Tipos e Formas de Controle: Controle Administrativo e Controle
Legislativo. O Tribunal de Contas. Sistemas de Controle Jurisdicional. Sistema Brasileiro:
Controle pelo Poder Judiciario. Formas Procedimentais Especificas. Servidores publicos.
Cargo, emprego e fungdo plblica. Regime constitucional do servidor pablico: ingresso na
carreira, remuneragio, direito de greve e associag@o sindical, acumulagio de cargos,
estabilidade, direitos e deveres. Limites &s despesas com servidores na Llei de
Responsabilidade Fiscal. Responsabilidade do servidor publico (politica, administrativa, civil e
penal). Lei n° 514/2016 — Lei de Planos de Cargos, Carreiras dos Servidores da Camara
Municipal de S3o Sebastifo da Amoreira e alteragbes posteriores. Subsidio dos agentes
politicos. Processo e Procedimento Administrativo. Garantias Constitucionais. A Instancia
Administrativa. Representacdo e Reclamagio Administrativa. Pedido de Reconsideragao e
Recursos Administrativos. A PrescricBo Administrativa. A Lei Federal de Processo
Administrativo. Lei Federal n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgéo). Lei Organica do Municipio de
S&o Sebastifo da Amoreira e alteragbes posteriores. Regimento Interno da Camara Municipal
de Sao Sebastiaio da Amoreira e alteragbes. Lei de Improbidade Administrativa. Receita
Plblica. Despesa Publica. Transferéncias voluntérias. Destinagio dos recursos publicos ao
setor privado. Divida e endividamento piblicos. Gestao patrimonial. Transparéncia, controle &
fiscalizagdo das contas publicas. Precatorios. Obrigagdes de Pegueno Valor.
Responsabilidade Fiscal e Parcerias Publico-Privadas. Restriges Orgamentarias.
Contraprestagdo da Administragio Publica. Limites. Fundo Garantidor. Direito Civil. Ato
juridico: modalidade e formas. Efeitos do ato juridico: nulidade, atos licitos, abuso de direito e
fraude & lei. Prescrigdo: conceito, prazo, suspensfo, interrupgéo e decadéncia. Obrigagles:
obrigagdo de dar, de fazer e ndo fazer, obrigagdes alternativas, divisiveis, indivisiveis,
' solidarias; clausula penal. Exting&o das obrigagdes de pagamento — Objeto e prova, lugar e
tempo de pagamento;, mora; compensagdo, novagdo, transagao, direito de retencao.
Responsabilidade civil. Direitos reais. Contratos em geral: Empréstimo; comodato; mutuo;
prestacio de servigo; empreitada; mandato; fianga; extingio.
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Conhecimento Especifico: Lei 4320/64. Constituigac de 1988 — Finangas Publicas. Finangas
plblicas na constituigiio de 1988. Atividade financeira do Municipio: conceitos, caracteristicas
g finalidades. Direito financeiro: conceito e delimitagdo. Orgamento Pablico: conceito,
espécies, natureza juridica, elementos essenciais, classificagao, principios orgamentarios,
vedacBes constitucionais, normas gerais do Direito Financeiro (Lei n® 4.320 de 17/03/1964;
fiscalizagdo e controle interno e externo dos orgamentos). Despesas publicas: conceito,
aspectos juridicos e econdmicos, classificagdo, processamento, autorizagao, empenho,
liquidacdo e pagamento. Despesas com pessoal e encargos sociais, Juros e encargos sociais
da divida, outras despesas correntes, investimentos, inversdes financeiras, amortizagao da
divida. Receita publica: conceito, classificagio, fontes e estagios. Receita Corrente Liguida.
Crédito Publico e Divida Puablica. Créditos adicionais: suplementares, especiais €
extraordinarios e fontes para sua abertura. Reserva de Contingéncia. Despesas de exercicios
anteriores. Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n® 101 de 4/5/2000): Principios e objetivos;
Disposigdes preliminares; Planejamento; Receita publica; Despesa publica; Transparéncia;
Controle e fiscalizagao; Transferéncias voluntarias; Destinago de recursos para o sefor
privado, divida e endividamento; Gestdo patrimonial, Disposicbes finais e transitorias.
Relatéric Resumido da Execucfo Orgamentaria e Relatdrio de Gestio Fiscal para Estados e
Municipios exigidos pela Lei 101/00 (LRF). Lei Organica do Municipio de S&0 Sebastido da
I_ Amoreira. Regimento Interno da Camara de S3o Sebastifo da Amoreira.
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